FERICIT
PANALA
ADANCI

Traducere din limba englezi
de Irina Brates

VEEANT

J CART! INSEMNATE.



https://www.libris.ro/fericit-pana-la-adanci-batraneti-paul-dolan-VEL978-606-9800-77-5--p13207358.html

Redactor: Doinel Tronaru

Corector: Duga Udrea-Boborel

Coperti: Codruta Cernea

DTP: Riizvan Nasea

Coordonare editoriali: Doru Somegan
Consultant editorial: Simona Radu-Riuti
Concept si identitate vizuald: RUSU+BORTUN

Descrierea CIP a Bibliotecii Nationale a Romaniei

DOLAN, PAUL

Fericit pani la adanci bitrineti : cum si evadim din mitul vietii perfecte /
Paul Dolan ; trad. din Ib. englezi de Irina Brates ; red.: Doinel Troinaru. -
Bucuresti : Editura Vellant, 2020

ISBN 978-606-980-077-5

1. Brates, Irina (trad.)
I1. Troinaru, Doinel (red.)

159:9

Titlu original: Happy ever after: Escaping the Myth of The Perfect Life
Copyright © 2019 by Whitespecs Limited. All rights reserved.

© 2020 Editura Vellant

Editura Vellant

Splaiul Independentei 319
Bucuresti, Sector 6
www.vellant.ro

Toate drepturile asupra versiunii in limba roméni
apartin Editurii Vellant.

Cuprins
Introducere 7
ParTEA iNTAIL Tinteste sus! 23
1. Bogat 25
2. Plin de succes 45
3. Cu studii 65
Sintetizarea ideilor principale din capitolul Tinteste sus! 87
PARTEA A DOUA. Relationat 93
4. Cisitorit 95
5. Monogam 119
6. Copii 137
Sintetizarea ideilor principale din capitolul Relationat 158
ParTEA A DOUA. Responsabil 163
7. Altruist 165
8. Sinitos 186
9. Volitional 210
Sintetizarea ideilor principale din capitolul Responsabil 230
Concluzie 233
Note 245
Multumiri 285



PARTEA INTAI

Tinteste sus!

Cele trei capitole din aceastd sectiune — bogat, plin de succes
si cu studii — analizeazi naratiunile sociale de care se pare ci nu
ne mai siturim. Acum ar trebui si fie evident pentru oricine ci
absenta oricireia dintre acestea trei calititi poate produce neliniste
si nefericire. Nu am si sugerez ci lucrurile ar sta altfel. Naratiunile
sugereazd totusi cid, oricare ar fi nivelurile noastre absolute de
atribute pozitive, se asteapti de la noi si ne striduim si realizim
si mai mult. Ipoteza este ci se ajunge la si mai multi fericire cu si
mai multi bani, $i mai multe semne ale succesului si o si mai mare
validare intelectuali. Capcana consti in faptul ci fericirea obti-
nuti din respectarea acestor naratiuni devine din ce in ce mai
micd, pe misurd ce urci mai mult pe scari i, in cele din urmi, se
poate risturna. Pentru a fi mai fericiti, trebuie s trecem de la o
culturi de tipul ,incid o portie, vi rog“ la una de genul ,este sufi-
cient, multumesc®.

Abordarea ,este suficient, multumesc” are unele aseminiri cu
conceptul de ,satisfacienti® (din englezi ,satisficing® — satisfy +
suffice — 7.£.), o reguli a procesului decizional care presupune
ciutarea optiunilor disponibile numai pand cind una dintre acestea
atinge un prag acceptabil. Aceasta este opusul ,maximizirii“, care
este o ipotezd standard in stiintele economice. Maximizarea
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presupune ciutarea pani cind se identifici cea mai buni optiune,
printr-un proces de eliminare. Deosebirea a fost pentru prima dati
enuntati de Herbert Simon in anii 1950 si a fost recent popula-
rizatd de Barry Schwarz. De exemplu, un adept al maximizirii
care 1si rezervd o vacanti va petrece ore — chiar zile — ciutind
printre cele mai bune oferte online care se incadreazi in buget.
Acesta va cintiri toate optiunile, luind in calcul toti factorii critici,
ca, de exemplu, pretul, locatia, dimensiunea camerei, oferta de mic
dejun, comentariile recente si aga mai departe, apoi va anunta cu
mandrie: ,Am gisit cea mai buni oferti posibili“. Un adept al
satisfacientei va da clic pe ,Rezervare” imediat ce intilneste tipul
de hotel potrivit care se incadreazi in buget.

Conceptul de suficient pe care il am in vedere aici se concen-
treazd direct pe feedback-ul fericirii oferite de fiecare decizie. Ca
atare, inseamnd in misurd mai mici acceptarea unei optiuni care
este suboptimi si in mai mare misuri cea a unei optiuni care este
optimi pentru tine, dat fiind impactul siu general asupra fericirii
tale si a fericirii celor la care tii. Este satisfacienti in domeniile
bunistirii, succesului si studiilor, dar este maximizare in ceea ce
priveste fericirea.

Bogat

Inainte de a incepe si vorbim despre aceastd naratiune, iatd
doui intrebiri la care te rog si rispunzi. Noteazi-ti rispunsurile
si vom reveni la intrebiri la sfarsitul Pirtii inti.

Te rog citeste urmitoarele afirmatii si spune daci ai alege
Viata A sau Viata B pentru tine.

Viata A: Esti bogat. Esti adesea nefericit.
Viata B: Nu esti bogat. Aproape niciodati nu esti nefericit.

Te rog citeste urmitoarele afirmatii si spune daci ai alege
Viata A sau Viata B pentru un prieten.

Viata A: Prietenul tiu este bogat. Prietenul tiu este adesea
nefericit.

Viata B: Prietenul tiu nu este bogat. Prietenul tiu aproape
niciodati nu este nefericit.

S-a considerat ci fac lumea si se invértd, pe de o parte, si cd ar
fi ridicina tuturor relelor, pe de alta. Adevirul este ci banii pot fi
orice vrem noi si fie, in functie de felul in care ii folosim, bine sau
riu. Banii ne permit si organizim si si colaborim la schimburile
comerciale si la servicii la scari globald. Daci ar dispirea maine,
majoritatea societitilor din lume s-ar pribusi. Firi bani in buzu-
nare si in conturile bancare, fiecare dintre noi ar fi in pericol de a
rimane firi hrani si addpost. Si totusi banii nu au o valoare
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impliciti: sunt doar un instrument pentru satisfacerea nevoilor si
dorintelor noastre si pentru urmirirea fericirii.

A deveni mai bogat este un obiectiv universal. Guvernele din
toatd lumea monitorizeazi situatia economici a populatiilor lor
prin intermediul unor studii i pe baza unor indicatori cum este
produsul intern brut (PIB), care reprezinti valoarea monetari a
tuturor bunurilor si serviciilor produse intr-o tari in cursul unei
perioade date (de obicei, se calculeazi pentru perioade a trei luni).
PIB-ul este totusi larg recunoscut ca fiind un foarte slab agent
pentru progres; toate formele de activitate economici se adaugi
la crestere, chiar si benzina pe care o folosesti cind esti blocat in
trafic, care nu serveste decit ca si polueze planeta si si te scoati
pe tine din sirite. $i totusi, ,cresterea economici a devenit un
fetis... un altar pe care suntem pregititi si sacrificim totul“.! Atat
de mare este puterea naratiunii imbogitirii.

Conform unui sondaj al Pew Research Center din 2008, mai
bine de jumitate dintre americani spun ci este important pentru
ei si fie bogati.? Un sondaj Heartland Monitor efectuat in randul
americanilor in 2014 arati ci jumitate dintre acestia sunt de acord
cd a fi bogat este o componenti necesard a unei vieti cu adevirat
frumoase.’ $i britanicii isi celebreazi bogatii. De exemplu, Rich
List din Sunday Times a adus la cunostinta publicului care sunt cei
mai bogati oameni si cele mai bogate familii care triiesc in Marea
Britanie, in fiecare an, in ultimii treizeci de ani. Gindeste-te la
toti cunoscutii tdi care sunt motivati si cistige mai multi bani,
chiar si la cei care deja cistigh destul de multi. Nu avem incredere
in cei care spun cd banii nu conteazi prea mult pentru ei.

Existd, desigur, si considerente care tin de bunistarea sociali.
Imporitele pe avere si cistiguri pot fi folosite atat in lupta impo-
triva sdriciei, cit si pentru a finanta domenii pe care piata le-ar
putea neglija, inclusiv sinitatea si educatia. Pe de alti parte,
concentrarea asupra cresterii ne directioneazi eforturile in si mai
mare misuri citre productia si consumul de ,chestii“ cu beneficii
contestabile pentru fericirea cuiva. Asa cum observa Joseph
Stiglitz in cartea sa The Price of Inequality, indivizi precum Albert
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Einstein au contributii enorme la bunistarea sociali, si totusi nu
sunt recompensati cum ar trebui de sistemul economic i, in felul
acesta, naratiunea de a fi bogat ar putea si-i imping3 pe alti posi-
bili Einsteini spre profesii remunerative.* Cei aflati in partea de
sus a scirii economice i care vor apirea in mod consecvent in
Rich List publicati de Sunday Times sunt in mare parte cei care
au avut destul noroc incit si exploateze fortele pietei, adesea cu
sansa suplimentari de a fi mostenit o avere, si adesea in moduri
care nu sunt benefice pentru societate.

Strict vorbind, ,bogitie“ se referi la active acumulate sub
formi de economii, investitii si proprietiti. Este greu de masurat.
In aceastid carte mi voi referi in principal la probe bazate pe venit.
De-a lungul timpului, venitul si bogitia au fost consecvent core-
late: cei care castig salarii mai mari, tind si acumuleze mai multe
active. In momente diferite ale vietii totusi acestea pot fi cit se
poate de diferite; multi pensionari au venituri mici, dar niveluri
ridicate de bogitie, iar unii tineri au salarii bune, dar niciun fel de
active. Atunci cind analizezi probele, te rog si retii ca bogitia este
in general un indicator mai bun referitor la cine e bogat decit
venitul, pentru ci reflecti mai bine adevirata putere de cumprare.’

Mai bogat... si mai fericit?

Care este raportul dintre venit si fericire? Ei bine, daci folosim
satisfactia vietii ca misuri a fericirii, atunci asocierea cu venitul se
micsoreazi pe misuri ce creste venitul, dar — in majoritatea stu-
diilor — nu dispare niciodatd complet.® Raportul dintre venit si
satisfactia vietii nu este niciodati atat de impresionant totusi, mai
ales in comparatie cu aspecte ale vietii, ca de exemplu a avea relatii
sociale pozitive si sinitate fizicd si mintald buni.”

Cu toate acestea, studii dupi studii aratd ci siricia ii face pe
oameni nefericiti.® Pentru a ilustra acest lucru, Kate Laffan, Alina
Velias si eu am analizat cei mai nefericiti oameni din datele adu-
nate de Biroul de Statistici Nationali din Marea Britanie (ONS)
dintr-un esantion transversal de aproape 200 000 de oameni, in
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fiecare an, incepand din 2011. ONS pune patru intrebiri referi-
toare la fericire, pe care le-am propus eu, Richard Layard si Rob
Metcalfe, fiecare punctati pe o scali de la 0 la 10, de la ,absolut
deloc” la ,total*:

1. In general, cat de satisficut esti de viata ta in pre-
zent? .

2. In general, in ce misuri simti ci lucrurile pe care le
faci in viata ta meriti efortul?

3. In general, cit de fericit ai fost ieri?

4. In general, cit de nelinistit ai fost ieri?

E posibil s nu fim toti de aceeasi pirere in ceea ce priveste
cele mai bune intrebiri care si mésoare fericirea, dar probabil am
fi de acord ci o persoani care acordi un punctaj de patru sau mai
putin la fiecare dintre primele trei intrebiri si un punctaj de sase
sau mai multe puncte ultimei intrebiri probabil nu se simte bine.
Aproximativ 1% dintre cei din esantionul ONS sunt nefericiti,
conform acestui criteriu. Aceasta inseamni intre 1 700 si 2 000
de oameni din fiecare dintre cei cinci ani pentru care avem date
(si ar ajunge la aproximativ jumitate de milion de britanici). A
cstiga mai putin de 400 de lire sterline pe siptimani (sau apro-
ximativ 20 000 de lire sterline pe an) este unul dintre factorii care
miresc sansele de a te afla in acel 1% dintre cei mai nefericiti
oameni. La peste 400 de lire sterline, intervine legea randamen-
telor marginale descrescitoare. Odati ce sunt satisficute nevoile
de bazi, dorinta ta de a avea sume de bani din ce in ce mai mari
genereazi un randament din ce in ce mai scizut de fericire.

Rispunsurile gen instantaneu la intrebiri de genul acesta nu
arati in realitate cum se simt oamenii in viata de zi cu zi. Pentru
a ne ajuta sd explicim efectul venitului asupra fericirii, Laura
Kudrna a analizat American Time Use Survey (ATUS) (Szudiul
modului de folosire a timpului de citre americani). Voi face adesea
referire la aceste date pe parcursul cirtii. Studiul s-a desfisurat pe
o perioadi de zece ani si permite analistilor si estimeze volumul
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de timp pe care oamenii il petrec implicati in activititi ale vietii
cotidiene. In 2012 si 2013, celor aproximativ 20 000 de oameni
din cadrul ATUS li s-a cerut si tind un jurnal in care si noteze ce
au ficut pe parcursul unei zile alese la intdmplare, apoi erau
chemati a doua zi pentru a li se pune citeva intrebiri despre
activititile din jurnal. Respondentii evaluau fericirea, sensul,
stresul, oboseala, tristetea si durerea asociate fiecirei activititi, pe
o scald cu 7 puncte (0-6).

Arunci o privire celor doui grafice de mai jos, primul pentru
Hfericit” in functie de grupa de venit si al doilea pentru ,sens“ in
functie de grupa de venit. Sunt, de fapt, foarte aseminitoare.
Fericirea urci odati cu cresterile venitului in capitul de jos al
distributiei, dar apoi scade la venituri mai mari. Persoanele care
cgstigd intre 50 000 de dolari si 75 000 de dolari se bucuri de mai
multi plicere si de un sentiment de finalitate mai pronuntat decit
oricare dintre celelalte grupe de venit. Contrar celor pe care ma-
joritatea dintre noi le-ar putea prevedea, cei care cigstigd peste
100 000 de dolari nu sunt deloc mai fericiti decit cei cu mai putin
de 25 000 de dolari. Bogatii sunt intr-o situatie si mai rea, atunci
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cand ne uitim la sentimentul de finalitate. Cei cu veniturile cele
mai mari declari cel mai redus sentiment de finalitate in existenta
lor. Poate ci, ,avind totul®, lucrurile pe care le intreprindem devin
mai lipsite de finalitate.

Dar despre nefericire (stres, oboseald, tristete si durere combi-
nate), ce ne-ar putea interesa mai mult? Din graficul de mai jos
ne putem da seama ci nu existd diferente semnificative in ceea ce
priveste nefericirea de la 50 000 de dolari in sus, dar oamenii sunt
mai nefericiti la venituri mai mici decit acesta. Este un avertisment
ci lipsa banilor este o sursi de nefericire. Pe baza tuturor rezulta-
telor — fericire, finalitate si nefericire — s-ar pirea ci e cel mai bine
s ai un venit ,suficient” in SUA, in jur de 50 000-75 000 de dolari.
In acest punct, oamenii sunt protejati de nefericire, dar nu au
castigat inci atit de mult incét si piardi din vedere finalitatea.

Aceste date ne surprind intotdeauna. Dacd nu putem spune
nimic despre cauzalitate din datele corelationale, in mod evi-
dent existd ceva interesant §i poate nu total surprinzitor, daci
mergem mai departe. Datele sugereazi ci faptul de a fi bogat
poate duce la directionarea timpului si atentiei citre activititi care
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Figura 3. Nefericire si venit

alimenteazi obtinerea unei bogitii si mai mari, ca, de exemplu,
mai multe ore de lucru si navete mai lungi, si departe de activi-
titi care genereazi mai multi fericire, ca, de exemplu, timp petre-
cut in aer liber si timp cu familia §i prietenii. Aceastd discrepanti
dintre marele efect asupra fericirii pe care ne imaginim ci o
bogitie mai mare ar trebui si il aibi si efectul mic pe care il
triim explicd in mare misurd capcana narativi a efortului de a
obtine bogitie.

Din diferitele studii, rezultd ci in jurul sumei de 75 000 de
dolari (aproximativ 50 000 de lire sterline in Marea Britanie) se
afli punctul de la care cresterile mai mari de venit nu duc la o
reducere mai mare a nefericirii. Aceasta ar fi la aproximativ a 90-a
centild a venitului in Marea Britanie (si cam a 80-a centild in
SUA). De fapt, pentru majoritatea populatiei, cistigind mai multi
bani ar trebui si ni se amelioreze nefericirea. Acesta este un aspect
important care este adesea trecut cu vederea de profesori univer-
sitari si comentatori bogati, care spun ci banii nu conteazi. Nu
conteazi pentru cei care au bani in plus, dar conteazi al naibii de
mult pentru cei care se luptd si-si pliteascd facturile lunare.’
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Dar majoritatea oamenilor, inclusiv cei cu venituri de peste
50 000 de lire sterline, cred intr-adevir cii nefericirea ar continua
sd scadd proportional cu un venit mai mare peste acest nivel. Si
majoritatea oamenilor, indiferent de venit, continui si se stridu-
iasci sd cistige mai mult si dupi ce au cistigat cele 50 000. Este
problema adictiei.

Privind in jur

Comparatiile pe care le facem cu alte persoane pot intensifica
acea capcani narativi a bogitiei. Imagineazi-ti ci tu si cu mine
suntem colegi si cstigim acelasi salariu. Imagineazi-ti ci tu
primesti o mirire de salariu lunari de 200 de lire sterline. E
plicut. Ei, acum imagineazi-ti ci eu am primit dublu. Mirirea
ta de salariu nu mai este la fel de plicutd acum, nu-i asa? Intr-un
anumit sens, este putin ciudat, pentru ci poti in continuare folosi
banii in plus in moduri care si te faci mai fericit, iar eu nu am
un mare efect asupra vietii tale sau a stilului tiu de viatd. Dar,
intr-un mod aparent mai relevant, tu nu stii ce si simti in legi-
turd cu mirirea ta de salariu, decit daci ai ceva sau pe cineva cu
care sid o compari.

O mare parte a cercetirilor privind comparatiile sociale in
economie se bazeazi pe ipoteza ci oamenii cu care ne comparim
sunt oameni cu care suntem aseminitori din unele puncte de
vedere, ca de exemplu virsta sau genul. Psihologii totusi si-au
rafinat teoriile in ultimul timp pentru a demonstra ci facem
comparatii ,,citre in sus“ si ,citre in jos“ cu persoane care stau mai
bine sau mai riu decit noi, in conformitate cu unele atribute, ca
de exemplu venitul (si ci aceste persoane pot include i propria
noastrd persoand, la un moment dat, in trecut).’® Iar cind vine
vorba despre venit, majoritatea comparatiilor noastre se indreapti
in sus, ciitre cei care cistigd mai mult decit noi.

Cand privim in sus, cu cit este mai mare venitul celor care
sunt aproape de noi din punct de vedere geografic, cu atét consi-
derim viata noastrd mai rea. Aceasta s-a demonstrat intr-o serie
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de tiri, printre care Marea Britanie si SUA."" Existd exceptii
totusi, situatii in care nu s-a constatat niciun efect.'” Iar venitul
altora este uneori asociat pozitiv cu satisfactia vietii, de exemplu,
in unele zone mai sirace ale lumii, cum sunt cele din China rurald
si orasele mici din America Latini.”® Impirtirea resurselor in
cadrul grupurilor poate explica unele dintre aceste efecte, dar cel
mai mare motiv se pare ci ar rezulta pur si simplu din asteptarea
ca tu si fii urmitorul care se va imbogiti. Atunci cind ne compa-
rim cu altii, in special in comunititi strinse i omogene, ne vedem
pe noi in ei. Aceastd convingere ne permite sd ne simtim ca si
cum am avea un oarecare control asupra destinelor noastre finan-
ciare. Daci noi credem ci avem capacitatea de a urca scara, ne
vom simti mai bine vizind ceea ce credem ci vom deveni intr-o
anumitd zi.

Importanta perceptiei aici este sustinuti de alti lucrare care
arati ci nivelul fericirii oamenilor este cel mai afectat de perceptia
lor privind locul in care se afli printre diferite grupe de referinti,
mai curind decit locul in care se afld cu adevirat.'* De exemplu,
un studiu a folosit venitul absolut al unei persoane, in comparatie
cu venitul mediu al vecinilor acestei persoane, pentru a pronostica
satisfactia vietii.’® Ai ghicit — suntem mai fericiti atunci cand
vecinii nostri castigd mai putin.

Felul in care isi percep oamenii pozitia in distributia bogitiei
¢i a venitului este adesea inexact. Cei care au putin tind si-si su-
praestimeze pozitia, iar oamenii care au foarte mult tind si sub-
estimeze ceea ce au. Existi totusi o tendintd generald de a declara
un salariu mai mic in chestionarele sondajelor. Iar acest lucru este,
la raindul s#u, influentat de cat de satisficuti sunt oamenii de sa-
lariile pe care le castigi. Folosind un esantion de muncitori din
I'ranta, cercetitorii au comparat cit au spus angajatorii cd au
cigtigat angajatii in fiecare luni, cu ceea ce spuseserd angajatii
ingisi ci ar fi cagtigat. Cei care erau mai putin multumiti de salariu
(majoritatea dintre ei) aveau tendinta de a raporta o cifrd mai
mici, dar cei care erau mai satisficuti de salariile lor aveau
tendinta de a raporta o sumi mai mare.'®



